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— Faststillt av kommunfullmiktige 2018-11-15, § 30
E KS O Reviderat av kommunfullmaktige 2019-02-28, § 149
Reviderat av kommunfullmaktige 2019-12-12, § 479

KOMMUN

Ersattningar till fortroendevalda i Eksjo
kommun 2019-2022, samt arvode till
presidierna i kommunens helagda bolag

ALLMANNA BESTAMMELSER

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestimmelserna
1§ Dessa bestimmelser giller for fortroendevalda som avsesi4 kap 1 § och forsta
stycket 1 2 § kommunallagen.

For fortroendevalda som fullgér uppdrag pa minst 40 procent av heltid giller inte
§2,30ch>5.

Ersittningsberittigade sammantriden och forrittningar

2§ Tjanstgorandeledamoter, narvarande ersattare och andra fortroendevalda som
medgetts narvaroratt, har ritt till ersittning enligt vad som ndrmare anges i
3 -6 §§ samt 9-14 §§.

Som sammantriden avses
a) sammantride med kommunfullmiktige, fullmiktigeberedning,
kommunstyrelsen och 6vriga nimnder, utskott, liksom revisorernas

sammantraden

b) sammantriden med utredningskommittéer, projektgrupper och
arbetsgrupper

¢) protokolljustering, dé sirskild tid och plats bestimts
d) konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs eller liknande
som r6r kommunal angeligenhet och som har ett direkt samband med det

kommunala foértroendeuppdraget

e) forhandling eller forberedelse infér forhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen

f) overligening med foretridare f6r annat kommunalt organ 4n det den
tortroendevalde sjalv tillhor

g) sammankomst med kommunalt samridsorgan, intressesammansatt organ,
eller brukarrad
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h) 6vetliggning med forvaltningschef eller annan anstilld vid det kommunala

organ den foértroendevalde sjilv tillhor
1) besiktning eller inspektion
j) ovetligening med utomstiende myndighet eller organisation
k) fullobrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag
Ersittningutgar enbart f6ruppdragav kommunfullmiktige, beredning,
styrelse, nimnd eller dess utskott. Ersittning frain kommunen utgar inte nir

ersittning utgar frain utomstaende organ.

Vid utlandsbesok utgar inte sammantridesarvode, utan endast ersittning for
forlorad arbetsinkomst.

Kommunalt ombud eller representant som vid stimma far styrelse- eller
revisionsuppdrag ska, om kommunal ersittning enligt detta reglemente ska utga, fa
uppdraget godkint av styrelse, utskott eller berérd nimnd.

Styrelse, respektive nimnd, anpassar sjilv den praktiska tillimpningen av
bestimmelsernaidenna paragraf. Uppgifter som anses inga i ordférandes/vice
ordférandes uppdrag, och som arvoderas med arsarvode framgar av bilaga 1.

ERSATTNING FOR FORLORAD ARBETSINKOMST, SAMT PENSIONS- OCH
SEMESTERFORMANER

Forlorad arbetsinkomst

3§

Fortroendevald, ordinarie och ersittare, har ritt till ersdttning for styrkt
forlorad arbetsinkomst.

Vid bérjan av varje mandatperiod ska bestyrkt underlag f6r férlorad
arbetsinkomst (per timme) limnas till kommunkansliet. Som arbetsinkomst
riknas inte arvodesersittningar fran offentliga uppdrag. Ersittning betalas ut per
timme. Antalet arbetstimmar forheltidsarbete berdknastill 165 timmar per
manad.

Direfter ska nytt bestyrkt underlag limnas i maj manad varje ar for att
ersittning for forlorad arbetsinkomst ska betalas ut. Forindrad arbetsinkomst
ska redovisas omgiende.

Lamnat intyg giller som lingst till 30 april varje ar. Saknas gillande underlag
gors ingen utbetalning.

Fortroendevald som begir ersittning for forlorad arbetsinkomst med tid som
visentligt 6verstiger sammantradestiden (med mer dn en timme fére och efter)
ska kunna styrka den férlorade arbetsinkomsten genom intyg fran arbetsgivaren.

Fortroendevald som ér egen foretagare har mojlighet att ta ut ersittning for
torlorad arbetsinkomst med ett timbelopp som bygger pa de tva niarmast
foregaende arens taxerade inkomst. Ersittning fran Eksj6 kommun och dess
bolag ska riknas bort frin den taxerade inkomsten innan timbelopp riknas
fram. HR-avdelningen kan bitrida med rad for att faststilla en sa korrekt
ersattningsniva som mojligt.
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Fortroendevald som dr timavlonad, ska limna in styrkt intyg fran arbetsgivaren,
1 de fall arbete har erbjudits vid sammantridestillfillet, for att ersittning for
forlorad arbetsinkomst ska betalas ut.

Fortroendevald som ir anstilld av Eksj6 kommun far tjanstledigt utan
loneavdrag for deltagande 1 sammantride med mera enligt 2 §. Nir det giller
deltagande 1 sammantride med bolagsstyrelse, behover tjanstledighet utan 16n
begiras och da kan ersittning for forlorad arbetsinkomst betalas ut.

Pension och omstillning

4§

Kollektivavtalet Bestimmelser om omstillningsstdd och pension till
fortroendevalda, OPF-KL, giller enligt kommunfullmiéktiges beslut. De
kommunala bolagsstyrelserna omfattas inte av detta avtal.

Bade fortroendevald och styrelseledamot 1 kommunala bolag, har ritt till
ersittning for forlorad pensionsférmén 1 samband med forlorad
arbetsinkomst hos annan arbetsgivare dn Eksj6 kommun. Den arliga
ersittningen ar 4,5 procent av den sammanlagda ersittningen for forlorad
arbetsinkomst under aret. Ersittningen betalas ut direkt till den
fortroendevalde, som sjilv ombesorjer inbetalning till pensionsforsikring.
Belopp understigande 200 kr (2019) betalas inte ut. Nivan riknas arligen
upp med motsvarande férindring av inkomstbasbeloppet.

Den som omfattas av ett avgiftsbestimt pensionsavtal och forlorar mer dn
4,5 procent i pensionsférman ska arligen limna styrkt underlag, dir hela
forlorade pensionstérmanen framgar, for att utbetalning ska ske.

For den som omfattas av ett formansbestimt pensionsavtal, far sdrskild
utredning goras for att bestimma virdet av den férlorade férmanen.
Begiran om ersittning ska goras i samband med pensionstillfillet eftersom
det normalt sett inte gar att faststilla forlustens storlek dessforinnan. Den
fortroendevalde far sjalv halla reda pa eventuella f6rluster och att nér
ersittning yrkas, styrka dem genom pensionsutredning eller motsvarande.
Kommunen betalar alltsa inte ut en schablonersittning i fértid i de fallen.

Forlorad semesterf6rméan
5§ For styrkt forlorad semesterférman betalas full ersattning ut. I de fall

belopp inte anges omvandlas férlorad semesterdag till ett belopp enligt
kommunala kollektivavtal.

Siarskilda arbetsforhallanden med mera

6§

Ritten till ersittning enligt 3 — 5 §§ omfattar nédvindig ledighet for
fortroendevald med speciella arbetstider eller sirskilda arbetsférhallanden i
Ovrigt, nar det inte kan anses skaligt att den fértroendevalde fullg6r sina
ordinarie arbetsuppgifter 1 direkt anslutning till sammantride eller
motsvarande.

Ritten till ersittning enligt 3 — 5 §§ omfattar tid f6r resa till och fran
sammantridet och tid for praktiska férberedelserianslutning till sammantridet.
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ARVODEN med mera

Arvodesnivanskaarligenuppriknas med dengenomsnittligalénenivahojningen for
kommunens anstillda riknat per den siste december dret dessférinnan. Samtliga arvoden
avrundas uppat till ndrmaste hel krona.

Fast arvode

7§

8§

Fortroendevalda med uppdrag pa 40 procent eller mer.

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa minst 40 procent av heltid har ritt till
manadsarvode med belopp enligt bilaga 1.

Ledamotavkommunstyrelsens presidium med fastarvodering ska fullgora
samtliga sina uppgifter i sitt uppdrag. Overtidsersittning utgar inte.

Semesterbestimmelser, férildraledighet och sjuklénebestimmelser som giller f6r
kommunens arbetstagare tillimpas.

Fortroendevalda med uppdrag pa mindre dn 40 procent

Ovriga frtroendevalda som fullgér sina uppdrag pa mindre 4n 40 procent av
heltid har ritt till arsarvode i den utstrackning som framgar av bilaga 1. De
uppgifter som ska utféras inom ramen for arsarvodet framgar av bilaga 1.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars dr
forhindrad att fullgora sitt uppdrag under tid som Gverstiger en manad, ska arvodet
minskas i motsvarande man.

Har ersittare utsetts for fortroendevald med drsarvode, uppbar ersittaren
arvode som motsvarar tjainstgoringstiden.

Arvode for sammantraden

9§

For kommunfullmiktiges sammantriden betalas arvode med faststillt
belopp per sammantride, inte per timme (bilaga 1). For att fa ersittning
krivs att man ér tjanstgérande och deltar 1 hela sammantridet.

Sammantridesarvode betalas inte ut till ledamot av kommunstyrelsens
presidium.

Fortroendevalda som fullgor uppdrag pa mindre dn 40 procent har ritt till
sammantradesarvode, med de begriansningar som framgar av bilaga 1, § 2.

Sammantridesarvode for icke tjinstgérande ersittare eller ersittare med
insynsplats, utgar med 50 procent av arvodet for ledamoéter.

Fortroendevalda som under samma dag deltar 1 flera sammantraden eller
motsvarande har endast ritt till arvode for hogst atta timmar.

Sammantridesarvode utgar inte for partigruppsmoten.
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ERSATTNING FOR KOSTNADER

Resekostnader

10 § Reseersittning betalas ut enligt kommunens kollektivavtal f6r medarbetare och
fortroendevalda 1 Eksjé kommun och dess bolag, for resa som 6verstiger 6 km
enkel vag.

Kostnad for resa med kollektivtrafik ersatts med faktisk kostnad.

Ovriga kostnader
11§ Forandra kostnader in somavsesi10:e §, betalas ersittning om den
fortroendevalde kan visa att sdrskilda skil foreligger.

Ersittning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att
genom omdisponering av arbete eller pd annat sitt kunnat férhindra att
kostnaderna uppkom.

ATERBETALNINGSSKYLDIGHET

12 § Om det visar sig att den fortroendevalda felaktigt fatt for hog ersittning
utbetalad, ska rittelse ske genom aterbetalning.

GEMENSAMMA BESTAMMELSER

Hur man begir ersittning

13 § For att fa ersittning enligt 3 - 6 {§ och 10 - 11 §§ ska den fértroendevalde styrka
sina forlusterellerkostnader. Forluster eller kostnader skaanmailastill sekreteraren
eller till annan som utsetts att ta emot dem.

Arvode enligt 7 - 9 {§ betalas ut utan féregiende anmalan.

14 § Begiran om ersittning for forlorad arbetsinkomst ska limnas senast inom sex
manader fran dagen for sammantride eller motsvarande.

Begiran om ersittning for forlorad semesterférman och/eller forlorad
pensionsférman ska limnas senast sista juni nistkommande ar.

Begiran omandraersittningarenligt dessabestimmelser ska limnas senastinom
sex manader fran dagen f6r sammantride eller motsvarande.

Utbetalning

15§ Manadsarvode, sammantridesarvode, reskostnadsersittning och 6vriga
kostnader betalas ut en gang per manad. Fér kommunala bolag utan anstillda
betalas ersittning ut i juni och december.

Resor

16 § Resa ska ske 1 enlighet med Eksjé kommuns resepolicy. Den fértroendevalde
har ansvar for att resa genomfors sa miljoanpassat, sikert och ekonomiskt
férsvarbart som méjligt.
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Tolkning av bestimmelserna

17 § Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av hr-chefen pa
delegation av kommunstyrelsen.

Forvaltningen har att granska och kontrollera limnade underlag 1 form av intyg
och verifikationer.
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Bilaga 1

BILAGA TILL ERSATTNINGSBESTAMMELSERNA

Nedanstiaende arvoden uppriknade f6r 2019 enligt faststillt arvodesreglemente.
1§ Fastarvode (ménad)

Fortroendevald pa heltid

2019
Kommunstyrelsens ordférande (100%) 66 510
Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande (75%) 49 882
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (75%) 49 882
2§ Fast arvode (ar)
Kommunfullmiktiges ordférande (15 %) 119 718
Kommunfullmaktiges 1:e vice ordférande (5%) 39 906
Kommunfullmaktiges 2:e vice ordférande (5%) 39 906
Tillfallig beredningsordférande och vice enligt kommunfullmaktiges
beslut.
Ordférande SbN (15%) 119 718
1:e vice ordférande (5%) 39 906
2:e vice ordférande (1%) 7981
Ordférande TUN (15%) 119 718
1:e vice ordférande (5%) 39 906
2:e vice ordférande (1%) 7981
Ordférande BuN (15%) 119 718
1:e vice ordférande (5%) 39 906
2:e vice ordférande (1%) 7981
Ordférande SocN (25%) 199 530
1:e vice ordférande (8,3%0) 66 244
2:e vice ordférande (1,67%) 13 329
Kristidsnimndens ordférande
provas ndr verksamheten dterupptas
Revisionens ordférande (8%0) 63 850
Revisionens vice ordférande (4%) 31925

Ledamoti revisionen (3%) 23 944



Valberedningens ordférande (0,43%)
Valberedningens vice ordférande (0,34%)

Valnimndens ordférande - valar (1,94%)

3432
2714

15 483

Vid folkomréstning och extra val under icke valar, provas arvodet i sarskild

ordning.

Eksjo Energi AB ordférande (7%)
Eksjo Energi AB 1:e vice ordférande (2,33%)
Eksjo Energi AB 2:e vice ordférande (0,5%)

Eksjo Elnidt AB ordférande (2%)
Eksjo Elndt AB 1:e vice ordférande (0,67%)
Eksj6 Elndt AB 2:e vice ordférande (0,34%)

Eksjo Energi Elit AB ordférande (3%)
Eksjo Energi Elit AB vice ordférande (1%)

Eksjobostider AB/Stridh & Son AB ordférande (7%)
Eksjobostider AB/Stridh & Son AB 1:e vice ordf6érande (2,33%)
Eksjobostider AB/Stridh & Son AB 2:e vice ordférande (0,5%)
Eksj6 kommunfastigheter AB ordférande (7 %0)

Eksj6 kommunfastigheter AB 1:e vice ordférande (2,33%)

Eksj6 kommunfastigheter AB 2:e vice ordférande (0,5%)

AB Eksj6 Industribyggnader ordférande (5%)
AB Eksj6 Industribyggnader vice ordférande (1,67%)

Skruven Fastighets AB ordférande (2%)

Eksj6 Fordonsutbildning vice ordférande (1,5%)

55 868
18 596
3991

15962
5347
2714

23944
7982

55 868
18 596
3991
55 868
18 596
3991

39 906
13 329

15962

11972

8
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Foljande arbetsuppgifter ska fullgbras inom ramen f6r ordférandes/vice

ordforandes/andre vice ordforandes drsarvode:

- rutinmissigt f6lja forvaltningens arbete*

- Overldggning med tjansteman eller annan anstalld*

- genomgang och beredningavirenden med sekreterare, féredragande ellerannan
anstilld infér sammantraden, besiktning, forrittning eller dylikt

- besok pa forvaltning f6rinformation, utanordning, paskriftav handling eller
justering av protokoll

- deltaioch nirvara vid méten, sominte ar definierade som sammantraden enligt § 21
gillande reglemente, 1 drenden som berér nimndens verksamhetsomrade

- delta i och ndrvara vid presidiesammantriden

- mottagning for allminheten, telefonsamtal och dylikt

- utévande av delegation

- representation*

- restid vid ovan uppriknade drenden

- Overldggningar med andra kommunala organ och f6ricke kommunala organ inom

kommunen

* Galler inte 2:e vice ordforande

Foljande arbetsuppgifter ska fullgéras inom ramen for revisionens ordférandes/vice

ordféranden och ledamots arsarvode:

- rutinmissigt folja forvaltningens arbete

- Overlidggning med tjansteman eller annan anstélld

- genomging och beredningavirenden med sakkunnigt bitride, sekreterare,
féredragande ellerannan anstilld infér sammantriden, besiktning, forrittning
eller dylikt

- besok pa forvaltning forinformation, utanordning, paskriftav handling, eller
justering av protokoll

- deltaioch nirvara vid méten, sominte ar definierade som sammantraden enligt § 21
gillande reglemente, i drenden som ber6r nimndens verksamhetsomrade

- delta 1 och nirvara vid presidiesammantriden

- mottagning for allmédnheten, telefonsamtal och dylikt

- utovande av delegation

- representation

- restid vid ovan uppriknade drenden

- Overlidggningar med andra kommunala organ och f6ricke kommunala organ inom
kommunen

3§ Arvode vid sammantriden med mera (2019 ars niva)

Kommunfullmiktige (0,5%) 333 kr per sammantride
Ovriga sammantriden 158 kr per timme
Arvode fo6r varje paborjad halvtimme hilftenav timarvodet

Arvode foricke tjianstgérande ersittare hilftenavtimarvodet
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